DAS EVANGELISCHE HOSPIZ BARSINGHAUSEN SUCHT EINE LEITUNG

Das Anna-Forcke-Stift in Barsinghausen wird derzeit denkmalgerecht saniert und zu einem stationdren Hospiz umgebaut. In
diesem ehemaligen Schwesternwohnheim der Henriettenstiftung Hannover wird ab 01. Januar 2023 ein stationdres Hospiz er-
offnet mit zunachst 10 Hospizplatzen und Angehdrigenwohnungen, die spater auch fiir eine Erweiterung des Hospizes zur Ver-
fligung stehen. Das alte Gebaude und die Lage unmittelbar am Waldrand des Deisters mit weitem Blick tiber das Calenberger
Land geben dem Hospiz eine einmalige Ausstrahlung,

Wir suchen eine Leitungsperson, die unserem Hospiz eine personliche Priagung gibt.

lhre Aufgabe wird sein, mit |hrer individuellen, positiv ausstrahlenden Haltung das Team zu leiten. Sie pragen und gestalten die
Arbeit in unserem Evangelischen Hospiz und vertreten die Einrichtung nach innen und auf3en. Sie sind - gemeinsam mit der
Geschaftsfiihrung und dem Team fiir die Festlegung und Umsetzung der inhaltlichen und strategischen Ziele des Hospizes zu-

standig.

Dies bedeutet u. a.:

e Erstellen, Fortschreiben und Leben des Konzeptes der Einrichtung
e Beratung von Interessierten und Aufnahme von Hospizgasten sowie Begleitung von Angehdrigen im Prozess
e Mitwirkung bei der personellen Auswahl und Zusammensetzung des Teams

e Personalfiihrung und Teamentwicklung

¢ Mitwirkung an der Investitions- und Budgetplanung sowie verantwortliche Steuerung des festgelegten Budgets

e Aktive Mitwirkung in der hospizlich-palliativen Netzwerkarbeit

o Darstellung der Arbeit in der Offentlichkeit und Vertretung der Einrichtung in Gremien und Verbanden
e Aktive Zusammenarbeit mit dem ambulanten Hospizdienst »Aufgefangen eV.« in Barsinghausen, den Kirchengemeinden in

Barsinghausen und dem Kirchenkreis Ronnenberg

e Gewinnung, Begleitung und Fortbildung ehrenamtlich Mitarbeitender
e Qualitédtssicherung der Einrichtung und der hospizlichen und palliativen Arbeit

e Aktive Mitarbeit im Bereich des Fundraising.

Sie bringen mit:

¢ Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Kran-
kenpfleger/in oder Altenpflegerfin, erganzt durch nachge-
wiesene Abschliisse der Weiterbildung der Leitung und in
Palliative-Care oder einen entsprechenden Bachelor- oder
Masterabschluss in Betriebswirtschaft, Pflege- oder Sozial-
wissenschaften o. a.

e Nachgewiesene Erfahrung in der Leitung, Personalfiihrung
und Kommunikation

e Gute betriebswirtschaftliche und rechtliche Kenntnisse
e Eine palliative, christliche und empathische Grundhaltung,
Organisationsgeschick und Durchsetzungsstérke sowie eine

spiirbare Freude, aktiv an der Entwicklung einer neuen Ein-
richtung mitzuwirken.

Was Sie erwartet:

e Die Chance, eigene Ideen in der Neugriindung eines
grofden stationaren Hospizes zu entwickeln und
umzusetzen.

e Ein multiprofessionelles und engagiertes Team,
welches gemeinsam mit Ihnen zusammengestellt und
weiterentwickelt wird.

e Die Moglichkeit der freien Gestaltung des Arbeitsgebietes,
Prozesse zu entwickeln, neue Projekte zu planen und
umzusetzen,

¢ Ein Angebot an Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten,
e Eine attraktive Bezahlung nach TV DN, soziale Leistungen

Das Evangelische Hospiz Barsinghausen gehdrt zum Dachverband der Diakonie. Aus dem Grund erwarten wir nicht nur eine
positive Einstellung zur evangelischen Kirche, sondern eine im Netzwerk von Kirche und Diakonie engagierte Mitwirkung.

Die Anstellung ist, je nach Baufortschritt, zum 01. November 2022 in Vollzeit angestrebt. Eine Mitwirkung bei der weiteren

Personalauswahl ist erwiinscht.

EVANGELISCHES

HOSPIZ

BARSINGHAUSEN!

Auskinfte erteilt der Geschaftsfuhrer des Evangelischen Hospizes Barsinghausen

Herr Joachim Richter, Telefon 01 63 - 59 00 250.

Informationen finden Sie unter www.hospiz-barsinghausen.de.

lhre Bewerbung bitte gern per Mail bis zum 22. Juli 2022 an info@hospiz-barsinghausen.de
oder postalisch an die Geschiftsstelle Evangelisches Hospiz Barsinghausen

Kirchenkreisamt in Ronnenberg, zu Hd. Herrn Richter, Am Kirchhofe 4, 30952 Ronnenberg.




